Микільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів

Білозерської районної ради

Херсонської області

вул. Слобідська, 78, с. Микільське, 75033, тел./факс 0 (247) 43-5-21,

е-mail: mukilske2014@ukr.net  Код ЄДРПОУ 24752940


НАКАЗ
13.09.2018                                                                                          №_____            
Про організацію методичної

роботи в школі в 2018-2019 

навчальному році та створенні
методичної ради школи

          У минулому 2017/2018 навчальному році педагогічний колектив Микільської загальноосвітньої школи І – ІІІ ступенів Білозерської районної ради Херсонської області  забезпечував реалізацію четвертого підсумкового – результативно-оцінювального етапу  науково-методичної проблеми школи «Соціалізація особистості за принципом трьох «Я» на засадах гуманістичних ідей В.Сухомлинського», який передбачав оцінку впливу компонентів соціалізуючого освітнього простору на рівень готовності особистості взаємодіяти з соціумом  (вивчення роботи учителів з обдарованими дітьми шляхом аналізу,  участь в конкурсах, олімпіадах, творчих та інтелектуальних змаганнях, відкриття профільних класів, роботи з учнями, що мають початковий та середній рівні навчальних досягнень та мають проблеми з адаптацією у соціумі). Результати проведення методичної роботи узагальнено наказом по школі  від 31.05.2018 №  123  «Про стан методичної роботи школи за 2017-2018 навчальний рік».

          Відповідно до пункту 3 статті № 39 чинного Закону України «Про загальну середню освіту», пунктів 38, 85, 86 чинного «Положення про загальноосвітній навчальний заклад», на виконання V розділу «Методичне забезпечення роботи школи»,  річного плану роботи Микільської ЗОШ І – ІІІ ст.  на 2018/2019 навчальний рік, з метою удосконалення професійної компетентності кожного вчителя, розвитку їх творчої ініціативи, забезпечення реалізації принципів гуманізації, демократизації та спрямованості процесу навчання на розвиток особистості школяра,  виховання конкурентоспроможного, самостійного, успішного випускника, ґрунтуючись на результатах рівня соціалізації учнів, використовуючи сучасні досягнення психолого-педагогічної науки,
НАКАЗУЮ:
1. Забезпечити реалізацію у школі єдиної методичної теми: «Компетентнісний  підхід  та соціалізація особистості в умовах створення єдиного освітнього простору», перший мотиваційно-настановчий етап, на якому відбувається з`ясування необхідності інноваційних змін у процесі розбудови єдиного освітнього простору, створення відповідних умов для впровадження компетентісного підходу в практику роботи освітніх закладів. 

                           Протягом 2018/2019 н.р.
2.Затвердити таку структуру методичної роботи в школі на 2018/2019 навчальний рік:

2.1.Методична рада: голова – Ребро І.І., секретар – Скороход С.М., члени – голови шкільних методичних об’єднань, соціальний педагог           Тимошенко Ю.О., практичний психолог Гаркуша М.В., бібліотекар Вишкребенцева Н.М.; 

2.2. Педагогічна рада: голова – Заікіна О.І., секретар -  Худолєй Ю.М., члени ради - учителі; 

2.3.Предметні методичні об’єднання : вчителів початкових класів, керівник                 Бєлозьорова Н.В., секретар – Ободовська С.С.;  вчителів  природничо-математичного циклу, керівник Васьковська Н.В., секретар – Коваленко Л.В., вчителів суспільно-гуманітарного циклу, керівник Ковальова В.А.,     секретар  -  Худолєй Ю.М., класних керівників, керівник – Корольова М.Г.,  секретар  - Тимошенко Ю.О.
3.Організаційно-методичну роботу з педагогічними працівниками школи у 2018/2019 навчальному році здійснювати за такими пріоритетними напрямами:

· надання методичної, інформаційної, консультативної допомоги педагогам;

· налагодження системи моніторингових досліджень якості рівня навчальних досягнень учнів;

· активізація роботи педагогічних працівників щодо використання інформаційно-комунікаційних технологій в освітньому процесі;
· методичне забезпечення  освітнього процесу у 1-11 класах в умовах реалізації  Державного стандарту початкової, базової та повної загальної освіти;

· дидактичне
 забезпечення якісного викладання навчальних предметів;

· покращення організаційно-методичної роботи з обдарованими дітьми, розширення роботи із залучення учнів до участі у предметних конкурсах, Всеукраїнських предметних олімпіадах;

· спрямування роботи вчителів 10-го і 11-го  класів на якісну підготовку учнів до проходження зовнішнього незалежного оцінювання;

· створення організаційних, методичних, інформаційних умов для безперервного фахового вдосконалення кваліфікацій кожного педагогічного працівника школи;

· вивчення, узагальнення, поширення та впровадження ефективного педагогічного досвіду вчителів району (області) у педагогічну роботу вчителів школи,  активізація діяльності вчителів у професійних конкурсах : виставці педагогічних ідей та технологій, «Учитель року» тощо.
4.Заступнику директора з навчально-виховної роботи Ребро І.І.:
4.1. Організувати методичну роботу з педагогічними працівниками на засадах диференційованого, особистісно-орієнтованого підходів із урахуванням принципів наступності, діагностики, практичної й адресної спрямованості, розвитку педагогічної майстерності та творчого потенціалу

4.2. Проаналізувати  діяльність кожного вчителя з питань роботи з  обдарованими дітьми, учнями, що мають низький рівень навчальних досягнень та спланувати заходи щодо усунення недоліків.

До 28.09.2018 р.

4.3. Координувати діяльність шкільних предметних методичних об’єднань,спрямовувати їх діяльність на підвищення професійної майстерності й вдосконалення педагогічних компетентностей педагогічних працівників, надавати оперативну практичну допомогу в опануванні нових вимог, програм, підручників

4.4. Ознайомлювати педагогічних працівників з сучасними науково-методичними підходами, методичними рекомендаціями та дорученнями Міністерства освіти і науки України із різних питань організації навчально-виховного процесу, що розробляються на всеукраїнському та обласному рівнях і спрямовані на модернізацію й підвищення якості навчання й виховання дітей та учнів.

4.5. Посилити роботу щодо розвитку творчої активності педагогів:

4.5.1.Забезпечити проведення предметних тижнів :
	Предметні тижні та декади
	Термін проведення
	Відповідальний

	Тиждень  правознавства та історії у школі «Розвиток критичного мислення у формуванні учнівських компетенцій на уроках правознавства та історії»
	08.10-12.10
	Ребро І.І.

	Тиждень  математики «Інноваційні методи, засоби та форми організації навчального процесу у  STEM – освіті»
	05.11 – 09.11
	Васьковська Н.В.

	Тиждень толерантності
	12.11 – 16.11
	Кривенкова О.Л.

	Декада вчителів початкових класів «Формування ІКТ – компетентності учнів на уроках в початковій школі»
	19.11– 30.11
	Бєлозьорова Н.В.

	Тиждень вчителів англійської  мови «Розвиток творчих здібностей учнів на уроках англійської мови засобами інтерактивних методик»
	10.12 – 14.12
	Ковальова В.А.

	Тиждень гурткової роботи «Розвиток творчих здібностей учнів»
	10.12 – 14.12
	Кривенкова О.Л.

	Тиждень класних керівників
	17.12 – 21.12
	Кривенкова О.Л.

	Декада вчителів  фізики, біології, хімії, географії «Інноваційні методи, засоби та форми організації навчального процесу у  STEM – освіті»
	04.02 – 15.02
	Васьковська Н.В.

	Тиждень комп’ютерних знань «Безпека в Інтернеті»
	01.02 – 08.02
	Васьковська Н.В.

	Декада вчителів російської та української мов та літератури «Інноваційні технології навчання у розвитку творчих здібностей учнів на уроках української мови, російської мови та зарубіжної літератури»
	11.03. – 22.03 
	Ковальова В.А.

	Тиждень  молодого вчителя
	01.04 – 05.04
	Ребро І.І.

	Тиждень вчителів трудового навчання, Захисту Вітчизни
	15.04 – 19.04  
	Лисогор А.Г.

	Тиждень  учителів фізичної культури, основ здоров’я
	14.05-18.05
	Ребро І.І.


4.5.2. Провести День відкритих дверей на базі ЗОШ.                   
                                                                                                  Лютий 2019р.

4.6. Забезпечити активну участь педагогів школи  у районних та обласних методичних заходах.                                                   
                                                                                      Протягом 2018/2019 н. р.
4.7. Організовувати та здійснювати контроль за участю учителів у педагогічних та науково-педагогічних конференціях, читаннях.

Протягом 2018/2019 н. р

5. Методичній раді розробити загальношкільний план методичної роботи та подати на затвердження директору школи до 07 вересня 2018 року. 

6. До 07.09.2018 р. керівникам ШМО спланувати роботу об'єднань, виходячи з єдиної методичної теми на 2018 - 2019 навчальний рік. 

7. Засідання ШМО проводити не рідше 2 разів на семестр. 

8. Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора       з навчально-виховної роботи Ребро Інну Іванівну. 

Директор школи                                             О.І. Заікіна
З наказом ознайомлені: 

Ребро І.І.

Кривенкова О.Л.

Бєлозьорова Н.В.

Васьковська Н.В.

Біблів В.Д.

Коваленко Л.В.

Ковальова В.А.

Корольова М.Г.

Костенко Г.Г.

Лисогор А.Г.

Коренюк Ю.В.

Низбузинська В.О

Ободовська С.С.

Овчиннікова Н.М.

Скороход С.М.

Курило О.В.

Тимошенко Ю.О.

Худолєй Ю.М.

Юдін А.В.

    Павлюченко Н.О.

    Перегибенко В.О.

    Корольова Ю.О.
